[image: ]



1. Общие положения:
1.1 . Настоящее Положение о медико – педагогическом совещании муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 75» (далее – Положение) разработано в соответствии с Законом РФ от 29.12.2012 г. № 272 «Об образовании в Российской Федерации», Уставом ДОУ и другими локальными актами.  
1.2. Настоящее положение регулирует деятельность регулирует деятельность медико – педагогического совещания Учреждения.  
1.3. Порядок реорганизации, закрытия, условия материально – технического обеспечения совещания, а также контроля за работой определяется приказом заведующего Учреждением.
1.4. Основные направления деятельности медико – педагогического совещания:
	- Выработка рекомендаций по основным направлениям работы с воспитанниками раннего возраста, проходившими адаптацию к Учреждению.
	- Формирование у работников Учреждения способностей к адекватной оценке педагогических явлений  в целом. 
	- Консультативная помощь семье в вопросах развития, воспитания и обучения.
	- Решает задачи динамического наблюдения за отдельным ребенком в адаптационной группе и оказание ему медико – психолого – педагогической помощи.  
2. Цель и задачи медико – педагогического совещания: 
2.1. Медико – педагогическое совещание создается с целью создания целостной системы, обеспечивающие оптимальные условия для развития, воспитания и обучения детей адаптационной группы, в соответствии с их возрастными и индивидуальными особенностями, уровнем актуального развития, состоянием физического и нервно – психического развития. 
2.2. Задачами медико – педагогического совещания являются:
	1. Проведение первичного медико – психолого – педагогического обследования детей, выявление особенностей их развития и поведения, определение адекватных условий их воспитания и обучения. 
	2. Составление медико – психолого – педагогических рекомендаций к индивидуальному плату развития, обучения и воспитания. 
	3. Выявление потенциальных возможностей и творческих способностей ребенка, разработка рекомендаций воспитателю для обеспечения индивидуального подхода в процессе обучения и воспитания. 
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6.3.  IIpoTOKOJIBI MOAMMCHIBAIOTCS IpEe/CeNaTesieM H CEKpPeTapéM MEeIUKO-
HeJaroru4ecKoro CoBeIaHHs.

6.4. Hymepauus npoTokosoB BeAETcs OT Hayajla yueOHOro roja.

6.5. Knura npoTokoJiOB MEAHKO-NEJarorunyeckoro COBELIaHHs HyMepyeTcs
IOCTPAaHUYHO, IIPOLIHYPOBBIBACTCS, CKPEIUISETCsl [OJMKUCHIO  3aBeIyIOIero |
HevaThio YupekaeHus.

6.6. KHura npoToKoJIOB MEIMKO-NEJarorn4eckoro COBEIIAHUS XPaHHUTCS B
nenax YUpexaeHus W mepefaérces mo axkty (IpH CMEHe PYKOBOIMTENs, clade Ha
XpaHEeHUE B apXUB yUPexkJIEeHUI CHCTeMbl 00pa30BaHus rOPOJa).

6.7.  Jloknazmel, TEKCTbl BBICTYIUICHHH, O KOTOPBIX B IPOTOKOJE MEAUKO-
[EJarorHyeckoro  COBELaHHs JeNlaeTcs  3alUCh  «JIOKIal  (BBICTYIUICHHE)»
NPUIIAraloTCsl, TPYNIUPYIOTCS B OTASIBHON MaIlKe ¢ TeM e CPOKOM XPaHEeHHsl, UTo U
KHHTa IPOTOKOJIOB MEJTUKO-TIEarorn4eckoro COBEIaHusl.

7. Cpoxwu aeiictBus [lonoxenus. Paspemenue cnopos.

9.1. Hacrosmee IlonoxeHne npuHUMAaeTcss I€Jarori4yeckMM COBETOM H
yTBEpXKJIaeTcs MPUKa3oM 3aBefytoleid YupexaenueMm cpokom Ha 1 roa. Ionoxenue
BCTYINAeT B CHJIy C MOMEHTA M3/IaHUs NIpuKa3a o NpUHATUM TTooKeHns U cuuTaeTcs
MPOJJIEHHBIM Ha Ka)K/bl MOCHELyIOIUI roJl, €C/IM HA OJJHa CTOPOHA HE 3asBUT O €ro
PacTOpXKEHHH 3a Mecsl] 10 HCTeUSHHs! CPOKa ero AeHcTBusl.

9.2. B [TIlonoxeHnue MOryT OBITh BHECEHBI TONMPaBKU (OMOJIHEHHUS).
TpeuioKeHusT 0 BHECEHUH TTOMpaBokK (nononHeHuit) B [TosoxeHue BHOCATCS 11000
U3 CTOpPOH C OOOCHOBaHMEM MpPUYMH Ui MX BHeceHHs. Jlanee npeaioKeHus
BBIHOCSITCSL HA 00CY’KAEHHe rejarortueckoro cosera. [Tocie obcyxaeHus nonpaBku
(momosHeHHMs) BHOCSITCSI WK He BHOcsTCs B [TosoxkeHue ¢ 00s3aTeIbHON 3aUChio O
NPHUHSITOM peIieHHH B mporokone. Ilo pelleHHIO IeAarorMyecKoro CoBeTa
3aBe/yrolas YupexJIeHHeM U31aeT MIPUKa3 0 BHeCeHUH nonpasok B [Tonoxenue.




image1.png
IMPUHATO: COI'JTACOBAHO: YTBEPXJIEHO:
PELICHHEM TNEAAaroruyeckoro cosera CoseToM ponmeneﬁ l'lpm(azo
MAJIOY «[lerckuii cag Ne75» MAJIOY «Jletckuii caxg Ne75»

Iporokon Ne lor 31.08.2021 r  Tpotokon Ne10r31.08.2021 .

IHOJIOKEHUE
0O MEJUKO - IEJAT'OT'MYECKOM COBEIIAHUU
MYHHUILMIIAJIBHOI'O ABTOHOMHOI'O JOIIKOJBbHOI'O
OBPA30OBATEJBHOI'O YUYPEX/JIEHSI
«IETCKHM CAJL Ne 75»

r. Yepenosen 2021 r.




image2.jpeg
4) Bribop muddepeHurpoBaHHbBIX MCHXOIOrO-TIearornyecKux YCTIOBHIA.
HEOOXOMUMBIX JUISl YCIEIIHOH ajanTauuu JieTell K YCIOBHSAM JOMIKOJBHOLC
YUPEKICHHUSI.

5)  KoncynbrupoBanue popuTeneii (3aKOHHBIX npecTaBUTeNei ).

6) KowncynbrthpoBanue (B mpeiesnax CBOEi KOMIIETEHIHH) Iearoros,
ncuxonora  VUpexueHHs 10 BONPOCAaM, — CBA3aHHBIX  CO  CIICLHAIBHBIMH
00pa3oBaTebHbIMH TOTPEGHOCTSIMA JeTell, 06s3aHHOCTAMH poMTeNeil (3aKOHHBIX
Mpe/ICTaBUTENeH ).

7) dopmupoBaHHe GaHKa TaHHBIX 0OPA30BATELHOTO YUPEKICHHS O JIETHX,
OTPAKAIOUIMH aKTyallbHOE Pa3BUTHE, JMHAMHKY COCTOSIHHS, YPOBEHb YCIEIIHOCTH
YCBOEHHS IIPOrPaMMHBIX TPeGOBAHUIA.

3. Oprauuszauus paéoThl MeAHKO-NEAATOTHYECKOr0 COBEIAHHSL.

3.1. Menuko-nienarornyeckas KOMHCCHs CO3AETCS MPUKA30M 3aBe/yIOIIEro
YupexaeHus 1 BO3IIIaBseTCs npejcearenem (3aBeytomeMy YupekieHns).

3.2. Menuko-nearornyeckas KOMHCCHsI OCYIIECTBIISET CBOIO AESATENBHOCT
HEIMOCPE/ICTBEHHO B OMEIIEHUH YUpeK/IeHHs.

3.3. Menuko-nenaroruyeckoe CoBelaHHe IIPOBOAUTLCS HE PEKe JIBYX pa3s B
roJl 32 UCKJIIOYEHHEM JIETHErO 037I0POBUTEIIBHOTO [IEPUO/IA.

3.4. Tematuka coBelaHuil BKIIOYAETCs B FO0BO TIaH paGoThl YupekieHns
C Y4E€TOM HEpPELIEHHBIX MPOOIIEM.

3.5. Bpemsl, MecTo 1 TOBeCTKa JiHs COBELIAHMs PE/IIIECTBYET TeMaTHUECKHe
U3YUYCHHS i MOHHTOPHMHT PacCMaTPUBAEMbIX BOIIPOCOB.

3.6. Perienus MeaMKO-Nefarornyeckoro CoBellaHusi 00s3aTeNbHbI JUIS BCeX
YYaCTHHKOB COBCILAHHs U IIPHHUMAIOTCS GOJILIIMHCTBOM IOJIOCOB TIPHCY TCTBYFOILUX.

4. CocTaB MeIMKO-NIearoruyecKoro coBemanmsi.

4.1. Ipeocedamensy MIIC (3aBenytoummii YupexieHus) — oTBeyaeT 3a ofIme
BOTIPOCHI OpraHu3alMu coBellanus: OOecrneunBaeT MX CHCTEMHOCTb, (HOPMHpPYET
cocraB wieHoB MIIC nns ouepenHoro coselranus, koopauuupyer cesizu MIIC c
APYrUMH  3BEHBSIMH  BOCIHTaTesbHO-00Pa30BaTeIbHOTO  IPOLECCa, OpraHM3yer
KOHTPOJIb 3a BbINONIHeHUeM petneHust MIIC.

4.2. 3amecmumens  3asedyioweti no BMP u cmapwuii 6ocnumamens -
o0ecneuuBarOT COZEPKATEIbHYIO CTOPOHY pabOThl, MPOBOAAT KOHCYJIbTALMH C
POMTENAMU (3aKOHHBIMU NPEICTABUTEISAMH), IOJKIIIOYEHBI K BBITIOJHEHUIO PEILEHUS
MIIC.

4.3. [ledazocu adanmayuonnoii epynnel — ONpPEENsIOT CTENeHb COUMAIbHOIM
ajantauuy peGEHKa B VYUpeKICHHH, BbISBISIIOT JMHAMUKY pa3BUTHS peGEHKa,
ONPENENAOT ~ «30HYy  OnMKallllero  pasBUTHs),  BBISBISIOT — [OTEHLHAIbHBIE
BO3MOXKHOCTH peOEHKa, pa3pabarThiBaloT WHIAMBUAYyaJIbHbIe MapLIpyThl pa3BHTHS,
aKTUBHO  Y4YacTBYIOT B  co0ece/JoBAHMM  C  POAUTENSIMH  (3aKOHHBIMH
MPEICTaBUTENSMH ), OJTy4aloT U BBINOJIHSIOT pekomeHaaun MIIC.
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4.4. Iledazoe-ncuxonoe — oprauuzyer cOOp JAHHBIX 00 HMHIMBHJLYalbHbIX
0COOEHHOCTAX, NPUYMHAX OTKIOHECHWs B MOBEJEHWM HA aNanTalMOHHOM 3Tare H
BO3MOXHOCTAX peO&HKA, MPOBOJMT JMArHOCTHYECKOE OOC/e0BaHHE C JEThbMH,
cobece10BaHueE C NearoraMi 1 pOAUTENSIMH (3aKOHHBIMHU TPE/ICTABUTENAMH).

4.5. Ilpurnaménnsie wiensl MIIC:

Meouyunckasn ~ cecmpa — UHGOPMHUPYET O  COCTOAHMH  3[0pOBbS
BOCHHMTaHHUKOB aalTalldOHHON I'PYIIbI, B X0/ COBELAHUs IaéT PEKOMEH IAlUH 10
PEXKUMY JKM3HEJEATEIbHOCTH peOEHKa.

5. OO0s13aHHOCTH U NMPaBa YIeHOB MeIUKO-NeJarorH4eckKoro coBeaHmsi.
5.1.  O6s3aHHOCTH:
o CBOEBPEMEHHO BBISBIIATH IPOOJIEMBI B pa3BUTHH PEOEHKA.
e PaccmaTpuBaTh BONPOCH! MPOGHIAKTUKH (PU3HUECKHUX,
HHTEJUIEKTYalbHBIX U SMOLMOHAIBHBIX MEPErpy30K U CPHIBOB.
Bectu 10KyMeHTaIHIO, OTPAXKAIOLLYIO IMHAMUKY COCTOSIHUS 3[0POBbS,
(H3MUECKOro 1 YMCTBEHHOTO pa3BUTHsI PeOEHKA.
BeipabatbiBath 0011Me MOJIXO/bI K CO3IaHUIO YCIIOBHIA JUIS yCIEIIHOTO
NIPEOI0IEHHs] IEpHOo/ia a/lanTaly peOEHKa K YUpexIeHHIo.
IMonBonute urorn aesrensnoctu MIIC 3a monyroaue, roa.
BrinonuaTh 1 KOHTposupoBath pekomenaaun MIIC.
OpraHu30BbIBATD JIeueOHO-03/10POBHTE/IbHBIE MEPOIIPHSITHS U CO3/1aBaTh
MICUXOJIOTMYECKH aJIeKBaTHYI0 00pa30BaTeibHYIO Cpejy.
5.2. [IpaBa:
e Brocuts npemnoxenus no padore MIIC u o6cyxnaemMbim
npobnemam.
e TpebGoBarh OT BceX yUaCTHHKOB BOCIUTATENIbHO-00Pa30BaTEIbHOTO
rnporecca eIMHCTBA [OJAX00B U JIeUCTBUH.

6. Jle10npou3BOACTBO MeIHKO-1IearorH4ecKoro coBemaHusl.

6.1. 3acemaHusi  MeIMKO-NENArorMueckoro  COBEIlaHus  O(OpMIISIOTCS
MPOTOKOJIOM.

6.2. B xHHre npoTOKOIOB (PUKCHPYIOTCS:

= 1aTa MPOBEJICHHUs! U MOPSKOBbIH HOMEp COBELIAaHHs;

=npencenarens U cekperapb (P.M.0.) MeauKo-ne1arornyecKoro COBELaHHms;

®KOJMYECTBEHHOE NPHUCYTCTBHE (OTCYTCTBUE) WICHOB MEAMKO-NEarorunyeckoro
cogemianusi (®.M.0. npucyTCTBYIOUMX COTPYAHUKOB YUpEXJICHUs, IOJKHOCTH H
(haMuITK NPUIJTALIEHHBIX, YKa3bIBAETCsl X 0011ee KOJIMUECTBO);

"[I0BECTKA JHS;

=X0J1 00CY’KIAE€HUsI BOIIPOCOB;

"[Ipe/UI0XKEHH s, PEKOMEH/ALMH U 3aMeYaHHsl YI€HOB MEMKO-IIe1aroru4eckoro
COBEIIAHMs U MPUTTIALIEHHBIX JIHLL;




